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关于开展2026年“南宁工匠”
选树活动的通知


各县（市、区）、开发区总工会、经信（经发）局、科学技术局、人力资源和社会保障局，各工会委员会，各产业工会，市属各   相关基层工会：
根据《南宁市总工会、南宁市工业和信息化局、南宁市科学技术局、南宁市人力资源和社会保障局关于印发<“南宁工匠”选树管理办法（试行）>的通知》（南工发〔2021〕9号）要求，市总工会联合市工信局、市科技局、市人社局开展2026年“南宁工匠”选树活动，现将有关事项通知如下：
1、 活动主题
“邕有技能、产业振兴”——“南宁工匠”选树活动。
2、 工作机构
成立“南宁工匠”选树活动工作领导小组，人员名单如下：
组      长：陈  尧  市人大常委会副主任、市总工会主席
常务副组长：蒙  刚  市总工会党组书记、常务副主席
副  组  长：李增群  市总工会党组成员、副主席
                王建波  市工业和信息化局党组成员、副局长
                韦鸿飞  市科学技术局党组成员、副局长
                吴新华  市人力资源和社会保障局党组成员、副局长
成      员：丁龙兵  市总工会劳动和经济工作部部长
凌钦文  市总工会宣传教育部副部长
            张绍峰  市总工会职工技协办公室主任
            刘东林  市工业和信息化局科技科四级主任科员
            罗  恒  市科学技术局机关工会委员会副主席
            蒋  炜  市人力资源和社会保障局职业能力
建设科科长
领导小组下设办公室，设在南宁市总工会劳动和经济工作部，负责活动日常工作。
主    任：李增群  市总工会党组成员、副主席
副 主 任：丁龙兵  市总工会劳动和经济工作部部长
张绍峰  市总工会职工技协办公室主任
          刘东林  市工业和信息化局科技科四级主任科员
          罗  恒  市科学技术局机关工会委员会副主席
          蒋  炜  市人力资源和社会保障局职业能力
建设科科长
成    员：皮喜平  市总工会劳动和经济工作部四级调研员
梁俊君  市总工会劳动和经济工作部工作人员
邱  莹  市总工会劳动和经济工作部工作人员
马山竹  市总工会劳动和经济工作部工作人员
三、选树名额
2026年计划在全市选树25名“南宁工匠”。
四、选树范围、对象、条件和方式
（一）选树范围。根据“广西工匠”选树指导目录（2022版）、“广西工匠”推荐选树工作规范（2023版），结合南宁市经济发展形势，制定了“南宁工匠”选树指导目录（2025版），面向全市各行各业，重点聚焦在我市供给侧结构性改革、产业转型升级中的制造业、服务业、采掘业、建筑业、电子信息、新能源、人工智能、机械及高端装备制造、林产品加工、生物技术、医疗卫生、交通运输及电力等行业和领域，以及战略性新兴产业等行业和领域推进。重点关注基层一线、操作岗位的职工群体。
（二）选树对象。南宁市区域内的长期立足本职岗位刻苦钻研、精益求精，在技术创新的道路上不断超越自我，争做学习型、知识型、创新型高素质劳动者，掌握本行业顶尖技术的先进典型，在平凡工作中作出不平凡业绩的先进人物。
（三）选树条件。从事本项（专业）工作满10年，同时在南宁市区域内工作满5年以上，并且仍在一线岗位上从事生产工作的劳动者。应为工会会员。要政治素质过硬，信仰坚定、矢志报国，执着专注、精益求精、一丝不苟、追求卓越,爱岗敬业、淡泊名利，服务企业、奉献社会，诚实守信、廉洁自律，乐于奉献，具有良好的道德品行和职业操守，为所在单位和社会做出重大贡献。
推荐对象需在引领力、实践力、创新力、攻关力、传承力等方面显现发展潜能，以品德、技能、业绩和知识作为衡量的主要标准，重点关注基层生产一线、操作岗位的职工群体；不受年龄、性别、学历、职级、职称等条件限制。具备以下条件之一者可作为选树人选：
1.具有工艺专长：在从事的岗位和职业中，拥有一技之长或绝技高招，具有丰富的实践经验和理论知识，在实施工艺、技术等方面拥有不可替代、至关重要的地位。获得市级（含）以上首席技师的技术工人可优先。
2.掌握高超技能：所具备的技能、技艺在本单位、本行业、本领域处于领先水平，具备某种绝招绝技，同时在行业内拥有一定的影响力和知名度。参加市级技能大赛获得前三名、自治区级技能大赛获得前五名、全国大赛获得前十名的优秀技术工人可优先推荐。
3.体现领军作用：善于解决“疑难杂症”、攻坚克难，运用个人技能、技艺带领团队解决实际问题并成绩突出；热心带教徒弟，积极参加“名师带徒”等活动，善于向青年职工普及知识、传授技艺、传播理念、传承精神，乐于帮助并带动身边的职工共同进步、共同成长。市级（含）以上劳模和工匠人才创新工作室、技能大师工作室领衔人可优先。
4.焕发传统技艺：具有出色的传承技艺，业绩突出，并在积极挖掘、整理、保护、发展传统技艺和传承传统工艺、技艺上做出显著贡献。包括在具有地方特色的历史经典产业中，享有国家级、南宁市级有行业领军作用和社会影响力的工艺美术大师；坚持传统工艺、技艺，将传统手工艺发扬光大的“百年老店”式的“传承者”；获得国家级、南宁市级非物质文化遗产代表性传承人。
5.突破技术难题：在同行业中，具有领先的技术技能水平，在技术创新、攻克技术难关等方面做出突出贡献，并总结出独特的操作工艺和操作方法，产生重大经济效益或社会效益；或具有一定的绝技绝活，在南宁市内产生重大影响。
6.成绩出类拔萃：获得“中华技能大奖”、“全国技术能手”或“广西技术能手”等称号者；或获世界技能大赛前十名或国家一类大赛前十名成绩的选手；或获得全国产业系统技能大赛前五名成绩的选手；或获得广西职工职业技能大赛前三名成绩的选手；或获得南宁职工职业技能大赛第一名成绩的选手；或获得国家、自治区、南宁市级科学技术奖的劳动者。特别优秀的可以破格推荐。
（四）申报方式。申报“南宁工匠”可通过个人自主申报、社会各界推荐等方式进行推荐。
1.个人自主申报。由申报个人经征求所在单位同意后，向工作所在县（市、区、开发区）总工会、工会工委、产业工会和市各直属基层工会提交《“南宁工匠”推荐申请表》、申报人事迹材料（2000字以内）和相关获奖、各类证书原件（资格审核后退回）和复印件；由县（市、区、开发区）总工会、工会工委、产业工会和市各直属基层工会商有关部门对参评人员资格进行审核确认后出具《“南宁工匠”推荐部门意见表》，逐级向上推荐申报。
2.社会各界推荐。
（1）单位推荐。由推荐单位征得被推荐人同意后，填写《“南宁工匠”推荐申请表》并附申报人事迹材料（2000字以内）和相关获奖、各类证书原件（资格审核后退回）和复印件，提交给推荐对象工作所在地的县（市、区、开发区）总工会、工会工委，产业工会和市各直属基层工会；由县（市、区、开发区）总工会、工会工委，产业工会和市各直属基层工会有关部门对参评人员资格进行审核确认后出具《“南宁工匠”推荐部门意见表》，逐级向上推荐申报。
（2）专业人士推荐。应由2名以上同专业的高级技师，征得被推荐人同意后，填写《“南宁工匠”推荐申请表》、《“南宁工匠”专家推荐函》，并附申报人事迹材料（2000字以内）和相关获奖、各类证书原件（资格审核后退回）和复印件，提交给推荐对象工作所在地的县（市、区）总工会；由县（市、区）总工会商有关部门对参评人员资格进行审核确认后出具《“南宁工匠”推荐部门意见表》，逐级向上推荐申报。
（3）其他推荐。主要是指县（市、区、开发区）总工会、工会工委、工信、科技和人社部门的领导及机关各部门、媒体可根据所了解和所掌握的实际情况，向本级的“南宁工匠”的选树机构进行推荐。
（4）申报者需提交各式书面材料一式3份及展示能力的视频资料（5分钟以内）。
（五）“南宁工匠”培育。已公布的“南宁工匠”培育对象，可择优推荐再次申报，并在评审命名过程中将给予同等条件下优先考虑。
五、活动安排
选树“南宁工匠”活动时间为：2026年5月—2026年9月。
（一）申报阶段。从选树通知下发之日起至2026年6月30日，由各县（市、区、开发区）总工会、经信（经发）局、科学技术局、人力资源和社会保障局，各工会工委，各产业工会，市属各相关基层工会按照条件发掘本地区、本系统、本单位“南宁工匠”人选并报送材料。
（二）评审阶段。2026年7—8月，“南宁工匠”选树工作领导小组办公室（以下简称：选树领导小组办公室）按照相关要求和程序组织开展评审工作。
1.初审。选树领导小组办公室负责收集各地各单位推荐上报的人选基本情况，进行初审，对提名候选人进行评议，提出建议名单（按1:2的比例）。
2.专家评审。选树领导小组办公室组织相关行业、领域知名专家召开评审会，对建议名单进行综合评审，提出“南宁工匠”推荐人选（按1:1.5的比例）。
3.市总工会评定。市总工会召开党组会和主席办公会，对专家评审确定的“南宁工匠”推荐人选（按1:1.3的比例）进行评定。
4.领导小组审定。“南宁工匠”选树工作领导小组召开会议，对市总工会评定的“南宁工匠”推荐人选进行审定（按1:1.1的比例）。
（三）公示命名阶段。2026年9月，选树领导小组对审定的25名2026年“南宁工匠”名单在媒体上进行公示，公示时间为5个工作日。公示期间，群众有异议的，对所反映情况进行核实，反映情况属实的，取消参评资格，其他候选人递补。反映情况失实的，说明情况，资格保留。经公示无异议后，下文命名。
六、命名及奖励
（一）市总工会、市工业和信息化局、市科学技术局、市人力资源和社会保障局对入选的25名对象联合下文命名“南宁工匠”。
（二）给荣获“南宁工匠”的对象颁发奖杯和荣誉证书。
（三）给荣获“南宁工匠”的对象发放一次性奖励费。
（四）荣获“南宁工匠”的对象优先作为推荐“广西工匠”后备人选；符合条件的可优先推荐评选“南宁市劳动模范”和“广西五一劳动奖章”；“南宁工匠”获得者所负责的工作（研究）室，可优先作为南宁市级“劳模和工匠人才创新工作室”的培育、推荐对象，所在单位可优先对“南宁工匠”获得者晋升等级职称、提拔重用。
七、工作要求
（一）提高思想认识。各级工会要切实加强组织领导，精心抓好“南宁工匠”的挖掘、培育、选树、宣传等各项工作。充分认识开展培育选树“南宁工匠”对于大力实施人才强市战略、实施创新驱动发展战略，对于强化企业自主创新地位、打造发展新引擎、增强发展新动力，对于发挥优秀技能人才的创新引领作用的重要意义。要围绕加快建设面向东盟开放合作的国际化大都市工作部署，聚焦拼经济强产业工作要求，着力推动高质量发展，各级工会要制订各自的“工匠”培育选树实施办法、细则，组织开展本级“工匠”培育选树活动，为“南宁工匠”培育选树工作顺利开展奠定扎实的人才支撑和工作基础。
（二）精心组织实施。要规范“工匠”培育选树活动的各个环节，不断提高培育选树“工匠”活动的组织水平，集中体现工人阶级的伟大品格和劳模精神、劳动精神、工匠精神，充分展示主人翁风采，切实把挖掘、培育、选树“南宁工匠”落到实处。
（三）按时完成报送。请各单位按照通知要求做好推荐工作，确保按时完成各类申报材料的上报。申报上报材料包括：《“南宁工匠”推荐申请表》、《“南宁工匠”推荐对象有关部门签署意见表》、800字左右的个人事迹简介和2000字左右的详细事迹材料、个人照片（近期2寸正面免冠白底彩色照片）、相关获奖或各类证书复印件（同时报送证书扫描电子版）、视频资料等报活动领导小组办公室（南宁市总工会劳动和经济工作部），以上材料一式3份，同时报送电子版，电子信箱：nnszghLdbh@126.com,联系电话：2805708。
附件：1.“南宁工匠”选树指导目录（2025版）
2.“南宁工匠”推荐申请表
3.“南宁工匠”推荐部门意见表
4.“南宁工匠”推荐部门意见表（市各产业系统工会、
市属基层工会推荐对象）
5.“南宁工匠”专家推荐函




南 宁 市 总 工 会         南宁市工业和信息化局
         

南宁市科学技术局        南宁市人力资源和社会保障局

2026年5月27日    






附件1
“南宁工匠”选树指导目录（2025版）
	序号
	类别
	职业
	备注

	1
	制造业
	汽车制造、铁路、船舶、航空航天设备制造及零部件加工、电焊工、数控工、车工、铣工、刨工、磨工、钻工、铆工、镗工、钣金工、冲压工、铸造工、锻造工、维修电工、模具制造（加工）、喷漆工、吊装工、机械结构设计、机械设备安装维护（检修）、板材加工、冲压、总装、汽车维修、工业机器人应用技术、机器人焊接、3D打印、电池制造、电子专用材料制造等。
计算机通信和其他电子设备制造业（计算机制造、通信设备制造、广播电视设备制造、智能消费设备制造、电子器材制造、电子元件及电子专用材料制造等）。
风能原动设备制造、内燃机及配件制造、汽轮机及辅机制造、水轮机及辅机制造、机械设备数据采集及应用等。
炼钢、铁合金冶炼、稀土冶炼、金属制品制造、有色金属冶炼和压延加工、有色金属再生技术、非金属矿物制品制造等。
石油加工炼化、煤化生产、化学制品制造、化学检验、化工设备维修、化学纤维制造、橡胶和塑料制品制造及加工等。
制糖工、品酒师、调酒师、酿酒师等。
医疗设备及器械制造、生物药品制造、兽用药品制造、化学药品制剂制造、基因工程药物和疫苗制造、卫生材料及医药用品制造、环境保护专用设备制造等。
农副产品加工、烟草及其制品加工、缫丝、印染、制衣、皮革制品加工、木材加工、编制加工、家具与木制品制作、纸浆制造及纸制品生产加工、玻璃制造及制品加工、陶瓷制造及制品加工、耐火材料制造及制品加工、石墨及碳素制品制造、印刷和记录媒介复制等。
文教工美、体育和娱乐用品制作等。
	

	2
	采矿业
	有色金属矿勘探、矿产测试（检验）、钻探、化学分析等。
	

	3
	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	水利设备检修、水轮机安装（调试）、变电维护（检修）、船闸维修、管道检修、线路运检、营业用电、电力调度通信、水务观测、发电电气安装、送变电安装、发电运行、水电运检、线缆加工维修、水力发电值班员等。
	

	4
	信息传输、软件和信息技术服务业
	电子通信导航设备、电子测量仪器、电子通信设备制造维护、软件与信息技术、集成电路设计、集成电路封装测试、无线电通信、5G通信技术、网络与信息安全、大数据工程技术、人工智能技术等。
	

	5
	建筑业
	历史建筑、传统建筑营造修缮，砌筑工、钢筋工、抹灰工、施工工法发明、BIM技术等。
木雕、石雕、砖雕、嵌瓷雕（剪粘）、灰塑、彩绘、镶贴工、金属构件铸造、特殊工具制作等。
现代装配式建筑、装饰装修等。
园林、园艺等。
	

	6
	交通运输业
	筑路工、公路养护工、公路收费与监控员、工程试验检测员、工程测量员、勘察测量员、挖掘机操作工、路桥设计与检测员、交通大数据、智慧交通软件大数据、施工检测员、城市轨道交通列车司机、城市轨道交通检修工、城市轨道交通通信工、城市轨道交通接触网工、船舶驾驶员、船舶机舱设备操作工、海事测绘、验船师等。
	

	7
	医疗类
	针灸、推拿、按摩、修复传统手法等。
壮、瑶、苗医等特色医术、手法
外科、骨科、肝肾脏、心脑等手术持刀医生。
	

	8
	特色产业
	米粉加工制作、茶叶加工制作等
	

	9
	现代
服务业
	快递处理与服务、电子商务、仓储装卸、物流信息处理等。
厨师等。
谷物、糖料、水果、中草药、花卉等育种、育苗、种植等。
	

	10
	传承技艺类
	国家级或自治区级非物质文化遗产项目代表性传承人（坭兴陶、六堡茶、铜鼓、贝雕、角雕、木雕、银饰、民族服饰、剪纸、编织、壮锦、绣球、瑶绣、侗绣等）。
	

	11
	技工院校等教师类
	技能操作型或双师型教师。
	


说明：1.参考中华人民共和国国家标准《国民经济行业分类》分类。
2.《指导目录》明确的具体内容（职业）只是作为指导参考。
3.随着我市经济高质量发展，新业态、新领域、新的经济
模式不断发展壮大，指导目录将不断补充完善。





附件2
“南宁工匠”推荐申请表
                               填表时间：   年  月  日
	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	（2寸正面免冠白底彩色照片）

	民 族
	
	籍 贯
	
	政治面貌
	
	

	身份证号
	
	学 历
	
	

	联系电话
	
	参加工作时间
	
	

	工作单位
	
	职 务
	

	职 称
	
	技能等级
	

	具有工艺专长、掌握高超技能、体现领军作用、焕发传统技艺、
突破技术难题、成绩出类拔萃 六项选树条件至少选填一项

	是否具有工艺专长
	□一技之长：        
□绝技高招：        
□技术专长：        
□其    他：        
	是否掌握高超技能
	1.技术水平：
□国际领先   □国际先进
□国内领先   □国内先进
2.是否获得专利：□是  □否
发明专利数量：          
实用新型专利数量：      
外观设计专利数量：      

	是否体现领军作用
	1.技能、技艺传授途径：
□带徒  □培训  
□其他：            
2.技能、技艺传授范围：
□本单位  □本行业
□其他：            
	是否焕发传统技艺
	1.从事何种传统技艺：     
             
2.技艺水平：
□地方性领先
□地方性独有
□国内领先
□国内独有
3.是否为国家级、南宁市级非物质文化遗产代表性传承人：□是  □否
名称：               

	是否突破技术难题
	1.技术创新、技术攻关（项）：           
2.是否获得行业认证：
□是  □否
所获认证：              
3. 技术创新、技术攻关所取得效果
□本单位：             
□本行业：             
□地方区域性：         
	是否成绩出类拔萃
	1.是否获得市级及以上技能大赛名次：□是  □否
所获荣誉：              
2.是否获得市级及以上科学技术奖：□是  □否
所获荣誉：              
3.是否获得市级及以上技术能手、首席技师等荣誉：
所获荣誉：              

	个人所获荣誉
（市级以上）
	



	个人简历
（请填写初中
以来就业就学
情况）
	








	主要事迹（2000字左右）








	推荐对象
所在单位
意见
	


      
                                        （盖章）
                                    年   月   日

	县（市、区）、开发区总工会、工会工委、市产业系统工会、市属基层工会意见
	



（盖章）
                                    年   月   日

	审批单位
意见
	市总工会
	


（盖章）
年   月   日
	市工信局
	


（盖章）
年   月   日

	
	市科技局
	


（盖章）
     年   月   日
	市人社局
	


（盖章）
     年   月   日  

	备注
	


填表说明：“备注”栏的填写，属于个人申报的，请填 “个人自荐”；属于单位推荐的，请填“xxxx（单位名称）单位推荐“；属于专业人士推荐的，请填“专家推荐”；属于”其他推荐“的，请填写推荐单位名称、推荐人姓名及职务。
附件3
“南宁工匠”推荐部门意见表
（县、市、区、开发区推荐对象）

被推荐对象姓名：                 工作单位：
	纪检监察
部门意见
	

盖章
                                   年   月   日

	工信部门
意见
	

盖章
                                   年   月   日

	科技部门
意见
	

盖章
                                   年   月   日

	人社部门
意见
	

盖章
                                   年   月   日


填表说明：此表由县（市、区）、开发区总工会商同级有关部门签署意见。如被推荐人为行使公权的公职人员，需按干部人事管理权限由纪检监察部门和人口计生主管部门出具意见。
附件4
“南宁工匠”推荐部门意见表
（市各产业系统工会、市属基层工会推荐对象）
被推荐对象姓名：                   工作单位：
	主管单位
推荐意见
	


盖章
                              年   月   日

	纪检监察
部门意见
	



盖章
                              年   月   日

	组织人事
部门意见
	



盖章
                               年   月   日


注：此表由市各产业系统工会、市属基层工会送主管局（单位）签署意见。


附件5
“南宁工匠”专家推荐函
                               填报时间：    年  月  日
	被推荐人姓名
	
	身份证号
	

	推荐专家之一
	姓名
	
	身份证号
	

	
	工作单位
	
	职务、职称
	

	
	推荐信内容

	
	

	
	联系电话（手机）：

	

推荐专家之二
	姓名
	
	身份证号
	

	
	工作单位
	
	职务、职称
	

	
	推荐信内容

	
	

	
	联系电话（手机）：

	
市、县（区）总工会审核是否属实
	
                              

                             （盖章）
                      年  月  日
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